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CAPITULO |
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 1°: El funcionamiento de la Academia de Literatura Infantil y Juvenil-
Asociacion civil, institucion argentina sin fines de lucro, se regira por lo
expresamente establecido en su Estatuto, complementado por el presente
Reglamento Interno.

Articulo 2°: El Reglamento interno entrarda en vigencia cuando la Direccion
General de Justicia apruebe las actuaciones de la Asamblea en la que fue
presentado y aprobado por mayoria de votos.

Articulo 3°: La Academia confiere a la Comision Directiva poder de gestion que
solo incluye los actos propios de administracion ordinaria y los necesarios para
su ejecucion, segun las facultades previstas en los arts. 375 a 380 del Cadigo Civil
y Comercial de la Nacidn.

CAPITULO Il
CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES

Articulo 4°: En nombre de la Academia, la CD podra recibir donaciones de cosas
muebles no registrables simplemente por la tradicion del objeto donado.
Respecto de las donaciones que se reciban de bienes muebles registrables y/o
inmuebles o las de prestaciones periddicas o vitalicias, las mismas deberan ser
realizadas mediante escritura publica, bajo pena de nulidad. Las donaciones se
reciben con garantia de eviccion y deberdn ser puestas en conocimiento de una




Asamblea Extraordinaria junto con un proyecto para su disposicion y/o
utilizacidn, el que serd sometido a aprobacién y/o modificacion en funcion de las
propuestas que surgieren en la misma.

Articulo 5°: La CD podra determinar cuotas ordinarias y extraordinarias, emitir
bonos y propiciar todo otro recurso y/o entrada licita en concordancia con su
caracter no lucrativo, para solventar sus actividades y atender necesidades
especificas que se presenten.

Articulo 6°: Sera preocupacion de la Comisidn Directiva inventariar y poner a
disposicion de los socios el patrimonio de libros disponibles obtenidos de su
propio sello editorial, libros y publicaciones recibidos en donacién y los que
adquiriere en el futuro.

CAPITULO llI
DE LA COMISION DIRECTIVA

Articulo 7°: La Comision Directiva funcionara de acuerdo con lo establecido en
los Articulos 10, 11, 12, 13, 14 y 15 del Estatuto. Estara integrada por al menos
cinco Miembros de NUmero o Socios /as con dos (2) afios de antigliedad y como
Activos que desempefiaran los cargos de Presidente, Vice presidente 1°,
Vicepresidente 2°, Secretario y Tesorero.

Articulo 8°: Las Vocalias seran ejercidas segun requisitos y funciones del Art. 10,
11 y 20 del Estatuto. La cantidad de Vocales (entre 3y 7) serd estipulada por la
Comision Directiva en cada ejercicio, con acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 9°: Los vocales tendran como funcidn:

a) Mantener un contacto fluido con los Socios y Corresponsales, recibiendo
opiniones, proyectos, quejas y sugerencias, que deberan comunicar y trasmitir a
la CD, para lo cual se deberdn organizar entre si, responsabilizandose por dichas
tareas.

b) Transmitir cualquier informe de la CD a los demas Miembros ausentes en los
distintos eventos y/o reuniones.

f) Organizar todo acto oficial con apoyo de la Secretaria de Relaciones Publicas.




Articulo 10°: Los integrantes de CD podran residir fuera de C.A.B.A. pero deberan
arbitrar los medios para asistir a por lo menos dos (2) reuniones presenciales
anuales y cumplir con los compromisos societarios en la ciudad donde la entidad
se encuentra legalmente radicada.

Articulo 11°: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa
gue ocasione la vacancia transitoria o permanente de un integrante de CD, el
reemplazo se realizara de acuerdo al articulo 12 del Estatuto, sin que sea
necesario acreditar ante terceros en cada caso la delegacién efectuada.

Articulo 12°: El integrante saliente por renuncia o licencia debera permanecer
en su cargo hasta la incorporacién del suplente o reemplazante. Al término de
su mandato debera asesorar al integrante entrante durante los diez (10) dias
siguientes a la transmision de cargos, y entregar la documentacion pertinente.

Articulo 13°: La Comision Directiva se reunira al menos una vez por mes como
determina el Articulo 14 del Estatuto, desde el mes de marzo hasta el mes de
diciembre de cada ano, por medios virtuales y/o presenciales. Los Miembros
podran emitir su voto mediante el dispositivo electréonico que se conviniera. La
notificacion a reunion se realizard por circulares a los domicilios y/o direcciones
de correo electrénico denunciados por sus integrantes, y/o por cualesquiera
otros medios de contacto que pudieren ser acordados, con no menos de cinco
dias de anticipacion.

Articulo 14°: Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo anterior, el Presidente
podra citar a la Comision Directiva a reunirse en forma presencial o virtual
cuando lo estime conveniente.

Articulo 15°: Los integrantes de CD seran elegidos en la Asamblea Ordinaria y en
concordancia al Articulo 26 del Estatuto, o en Asamblea Extraordinaria cuando
por las vacantes producidas la Comisién Directiva quedare sin quérum valido
para sesionar; en este caso la Asamblea debera ser convocada por los miembros
restantes para dentro de los (30) dias de producida dicha situacidon. La eleccidn
para cubrir cargos vacantes se realizara mediante voto secreto, cargo por cargo




y por simple mayoria. Si ninguno obtuviere dicha mayoria, se practicarad una
segunda votacion entre los dos (2) mas votados, y si en ella se produjera un
nuevo empate, se designara por sorteo.

Articulo 16°: Sera preocupacion permanente de la Comisidn Directiva obtener el
reconocimiento por parte del Superior Gobierno de la Nacion del caracter de
Academia Nacional de la institucién, y cuando se concrete debera administrar
los ajustes necesarios de caracter legal para el logro de proyecciones futuras.

Articulo 17°: La CD procurara conformar un consejo asesor de caracter
transitorio o permanente integrado por Socios profesionales contadores, de
abogacia, escribania, ciencias econdmicas, informatica, historia, etc, quienes ad
honorem acompafien la gestidon de la institucion asesorando en sus campos
especificos cuando asi se les requiriera.

Articulo 18°: La Comision Directiva de acuerdo con lo establecido en el art. 15
inc. | del Estatuto podra crear otras comisiones y cargos transitorios o
permanentes, dando cuenta a la Asamblea en la primera reunidn siguiente que
realice.

CAPITULO IV
DE LAS COMISIONES Y CARGOS

Articulo 19°: La CD podra crear, formar, organizar o nombrar personal y/o
comisiones ad hoc para la mejor organizacion de la Academia segun lo
establecido en el Ar. 15 incisos f e i del Estatuto, siendo su existencia no
permanente y determinada para cada ocasion.

Articulo 20°: Las comisiones cumpliran las funciones conferidas por la Asamblea
General o la CD. Tendrdn un mandato de designacion hasta el término de gestion
de la CD vigente y podran ser renovadas o disueltas. Dictaran sus reglamentos
internos y tendran autonomia en cuanto a las formas de reunion, distribucién de
responsabilidades entre sus integrantes y organizacion de las tareas que se
propongan. Deberdn nombrar un Coordinador de las acciones a llevarse a cabo
y presentaran sus decisiones y/o conclusiones a la C. D. De no asistir a lo




comprometido sus integrantes quedaran inhabilitados para ser convocados para
cualquier otra tarea de responsabilidad.

De la comision de lectura

Articulo 21°: La CD nombrard una Comisién de Lectura conformada por un
minimo de tres (3) integrantes y en nimero impar. Los cargos duraran un afio,
pudiendo ser ratificados o reemplazados por CD. Todos los cargos seran ad
honorem.

Articulo 22°: Sera funcion de la Comision de Lectura recibir de parte de la CD
todo material escrito por uno o mas Socios, evaluar su relevancia en el campo de
la Literatura Infantil y Juvenil y determinar si cumple los requisitos formales o de
calidad que se exigen para su publicacion bajo el sello editorial o para recibir el
auspicio de la Academia. La Comisién de Lectura trabajara ad honorem; debera
expedirse en el plazo de treinta (30) dias corridos, el cual podra prorrogarse por
razones debidamente fundamentadas, y sus dictamenes seran inapelables.

De la Comisidn de Evaluacion de Miembros de Numero

Articulo 23°: La CD nombrara una Comision de Evaluacion que debera contar con
al menos un integrante con titulo de magister o superior en Letras o carrera afin,
toda vez que haya que evaluar una postulacion a Miembro de Numero. Para ello
designara entre los Miembros de Honor y Miembros de Niumero una Comision
con un numero impar de integrantes. Sera obligacién de esta Comisidn evaluar
a los postulantes a Miembro de Numero e informar a la CD su incorporacidn. La
Comision de Evaluacion trabajara ad honorem, debera expedirse en el plazo de
treinta (30) dias corridos y sus dictamenes serdn inapelables.

Articulo 24°: La CD podra solicitar ampliacién o aclaracion o dejar sin efecto el
dictamen de la Comision de Evaluacién si hubiera habido vicios de
procedimiento.

De la Secretaria de Relaciones Publicas
Articulo 25°: La CD podra nombrar un Secretario de Relaciones Publicas, el cual
sera un Socio Activo Miembro de Numero con una antigliedad de dos afios. Su




mandato durard dos afios, pudiendo ser reelecto. El Secretario de Relaciones
Publicas y Privadas (R.R. P. P.) podrd estar presente en las reuniones de Comision
con voz pero sin voto y cumplira funciones representativas de la Academia por
mandato de la Presidencia con acuerdo de la CD. Su cargo sera ad honorem.

Articulo 26°: Sera funcion de la Secretaria de Relaciones Publicas:

a) Participar en la propuesta y organizacion de las actividades sociales de la
Academia.

b) Gestionar, promover y mantener vinculos con otras entidades publicas o
privadas, nacionales e internacionales cuyos objetivos o propdsitos sean
similares a los de la Academia.

b) Firmar con conocimiento de la Presidencia y consentimiento de la CD la
correspondencia surgida de su gestion.

c) Organizar junto con los Vocales los actos académicos que proponga la CD, bajo
estandares de ceremonial y protocolo.

d) Dar a conocer la Academia en la comunidad cultural del pais a través de la
difusion de sus actividades, recurriendo a los medios de comunicacidon
existentes, en nombre de la institucion.

CAPITULO V
DE LOS MIEMBROS DE NUMERO

Articulo 27°: La Academia de Literatura Infantil y Juvenil Asociacion Civil esta
habilitada para nombrar Miembros de NuUmero, denominados también
‘académicos’, quienes tendran caracter vitalicio y ad-honorem.

Articulo 28°: Para ser nombrado Miembro de Numero se deberd ser Socio Activo,
argentino o naturalizado con mas de diez afios de residencia en el pais, ser
especialista en LlIJ o acreditar méritos suficientes para serlo, contar con una
reconocida trayectoria en el campo por medio de trabajos de investigacion,
publicaciones nacionales o extranjeras, ser autor de libros de la especialidad y
haber desarrollado tareas afines con la LIJ. Debera formar parte activa de la
Academia en su mision y fines y cumplir con los mandatos de lo resuelto en
reuniones ordinarias, extraordinarias y de lo emanado en cada Asamblea.




Acerca de su nombramiento:

Articulo 29°: Un Miembro de Numero sera tal, cuando sea propuesto por dos o
mas Miembros de Numero a la CD y al plenario de Miembros de Numero,
quienes recibiran los antecedentes del candidato. La propuesta sera girada a
dictamen de una Comision de Evaluacidn creada ad hoc segun lo especificado en
al Art. 23 de este Reglamento, cuyos integrantes estudiaran los antecedentes y
con posterioridad convocaran al postulante para ser entrevistado, y quienes
resolveran por votacién simple su incorporacion o no.

Acerca de sus funciones:

Articulo 30°: Los Miembros de NUumero deberdan reunirse en plenario tres veces
por afio calendario en lugar, fechas y horarios acordados entre si, en forma
presencial o por medios tecnoldgicos, segln acuerden. Sera objeto de estas
reuniones tratar propuestas de candidatos a Miembro de NUumero, propiciar e
intercambiar trabajos de investigacion, armar el cronograma de actividades
académicas y tratar todo otro tema inherente a los fines de la Academia.

Articulo 31°: Seran obligaciones de los Miembros de Numero participar
activamente de los eventos y actos de la Academia, presentar anualmente
trabajos de investigacidon propios en concordancia con los objetivos de la
Academia y que hayan sido publicados en libros o en revistas nacionales o
extranjeras, proponer actividades acordes a los objetivos de la institucion, llevar
a cabo toda otra actividad de investigacion y difusion de la LIJ y mantener un
contacto permanente y fluido con la CD.

Acerca de los sillones:

Articulo 32°: La Academia asignara sillones simbdlicos a cada Miembro de
Numero. Los sillones llevaran el nombre de escritores argentinos o
latinoamericanos de probado reconocimiento en el pais, que hayan trascendido
por su obra y trayectoria en la LIJ y que ya hubieren fallecido. La nominacién de
sillones podra ser propuesta por el mismo miembro, por los otros miembros de
numero o por la CD y acordada por las partes, y no podra ser modificada o podra
cubrir algun sillén que hubiere quedado vacante.




CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS DE HONOR

Articulo 33°: La Academia esta autorizada a designar Miembros de Honor
quienes obtendran este titulo luego de que la Comisidon Directiva los propusiera
o aceptara la propuesta de alguno de sus Socios. La designacién sera excepcional
y reservada a quienes se destaquen por su relevante trayectoria en la LlIJ y su
destacada contribucién a los hechos literarios de la nifiez y adolescencia. Los
Miembros de Honor seran aceptados en calidad de vitalicios. No podran ser
simultaneamente Miembros de Numero, no ocuparan sillén y estaran exentos
del pago de cuota social.

Articulo 34°: Los Miembros de Honor junto con uno o mas Miembros de
Numero, podran formar parte de la Comisién de Evaluacidn creada ad hoc para
evaluar las postulaciones de candidatos a Miembros de Numero.

Articulo 35°: Los Miembros de Honor podran contribuir al desarrollo de las
actividades y eventos propuestos por la Academia, podran colaborar en la
difusion y distribucidon de sus publicaciones y aportaran su experiencia para el
desarrollo académico de la institucion.

CAPITULO VII
DE LOS NOMBRAMIENTOS

Articulo 36°: Los nombramientos como Miembro de Numero, Miembro de
Honor y la designacién de sillones académicos quedan consignados por la CD ad
referéndum de ser validados cuando se inscriba la institucion como Academia
Nacional de Literatura Infantil y Juvenil.

CAPITULO VIII
DE LAS LICENCIAS O RENUNCIAS




Articulo 37°: Cuando un Miembro de Numero no pueda o no quiera continuar
con sus responsabilidades como tal, podra solicitar su retiro. Una comision de
consulta evaluara su renuncia o su pase a Miembro Honorario, y su sillén
qguedara vacante.

Articulo 38°: La Comision Directiva de la Academia aceptard la renuncia de
cualquier socio que presentare nota explicativa justificando su deseo a renunciar
a esta Academia.

CAPITULO IX
DE LAS PUBLICACIONES DE LA ACADEMIA

Articulo 39°: Para dar cumplimiento a sus objetivos la Academia dispondra de
distintos tipos de publicaciones. Las publicaciones seran solventadas por sus
propios recursos y requeriran de un presupuesto anual aprobado por la
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria.

Articulo 40°: La Academia cuenta para sus publicaciones con una pagina web
(www.academiaargentinadelij.org), una revista digital (“Miradas y Voces de la
LIJ” htpp://miradasyvoces.wordpress.com), una pagina oficial en Facebook,
libros y cuadernillos de impresién en papel y libros digitales individuales o
colectivos, mas toda otra plataforma o recurso que pudiera tener en el futuro.
Todos los Socios que presenten articulos o textos, para ser publicados en los
organos de esta Academia, tendran que ser Socios Activos.

Articulo 41°: Sera responsabilidad de la CD o de quien ésta designe diagramar,
mantener en funcionamiento y actualizar la pagina web, difundir en Facebook
las actividades de la Academia, encargarse de las inscripciones via digital que se
requieran para cursos, actos, eventos o jornadas y abonar anualmente el costo
del dominio web.

Articulo 42°: La CD podra contratar un especialista remunerado destinado a la
maquetacién, disefio y puesta en marcha de las plataformas virtuales, en
caracter de técnico contratado en forma anual.



http://www.academiaargentinadelij.org/

Del Director de Publicaciones

Articulo 43°: La CD designard un Director de Publicaciones. El cargo de Director
de Publicaciones sera ejercido por un Miembro de Numero con una antigliedad
de dos afios, su mandato durara dos afos pudiendo ser reelecto. Podra ser
integrante de CD, pero en caso de no serlo podra estar presente en las reuniones
de Comisidn Directiva, con voz pero sin voto.

Articulo 44°: El Director de Publicaciones tendra a su cargo la publicacién de la
revista digital de la Academia y toda otra publicacidon que pudiera haber en el
futuro. Para llevar a cabo su gestion el Director presentara el Protocolo de
Publicaciones que considere apropiado, el cual debera estar refrendado por CD,
y creara su staff editorial con la cantidad de personal que requiera, quienes
deberdn ser Socios de la Academia. Todos los cargos seran ad honorem y
renovables anualmente con ratificacion de la CD.

Articulo 45°: Seran funciones del Director de Publicaciones gestionar el ISSN y el
ISBN —en caso de impresidon papel- anual, nombrar correctores, recibir, leer,
seleccionar y corregir el material a publicar, armar y publicar la revista virtual
trimestralmente y mantener un contacto fluido y permanente con la CD.

Articulo 46°: El Director de Publicaciones con acuerdo de la CD debera convocar
autoridades de prestigio en Literatura Infantil y Juvenil para conformar un
comité de referato nacional e internacional regido bajo normas establecidas por
el CONICET para las revistas de investigacion, cuya funcion sera la de leer el
material recibido y aprobar o no su publicacion en la revista.

CAPITULO X
DEL SELLO EDITORIAL

Articulo 47°: Todo Socio o grupo de Socios que hubieren realizado un trabajo o
compilado de trabajos de investigacion en Literatura Infantil y Juvenil, originales,
inéditos, relevantes y acordes al cumplimiento de los fines y objetivos de Ia
Academia, podra solicitar a la Comision Directiva se le otorgue a la obra el Sello
Editorial AALIJ. La CD podra tomarse un plazo establecido por ambas partes, para




la comprobacién de su relevancia, antes de concederse. La edicidn y publicacidon
de la obra quedara a cargo del Socio o Socios autores, asi como toda
responsabilidad o derechos inherentes a la misma, en tanto no comprometa las
solicitudes de subsidios previstos para el mismo fin.

Articulo 48°: La Academia a través del dictamen de la CD podra publicar en
impresion papel libros con su propio sello editorial (AALIJ) teniendo en cuenta
las siguientes condiciones:

- Que sea un trabajo de investigacion sobre LlIJ o una antologia con varios
trabajos de investigacion que ameriten calidad literaria y marco tedrico
adecuado al tema.

- Que el autor o autores acepten los tiempos de concrecion de la
publicacidn, de acuerdo con las posibilidades econédmicas de la Academia.

CAPITULO XI
DE LOS AUSPICIOS

Articulo 49°: Todo Socio o grupo de Socios que fueran a publicar un trabajo de
ficcion en cualquier género, o realizar presentaciones, cursos o talleres relativos
a la Literatura Infantil o Juvenil y/o su difusidn, podra solicitar a la Comisiéon
Directiva se le otorgue el Auspicio de la Academia de Literatura Infantil y Juvenil
-Asociacion Civil-, deberd ser un Socio Activo.

Articulo 50°: La Academia, a través del dictamen de la CD o de la Comisidon de
Lectura, podra auspiciar alguna publicacion relacionada con la LIJ que
considerare de relevante prestigio para que lleve la mencién de la Institucion.

Articulo 51°: Asi mismo la CD podra otorgar el Auspicio de la Academia de
Literatura Infantil y Juvenil Asociacidon Civil a toda actividad de promocidn,
difusion o referida a la LlJ, realizada por otras instituciones, Academias o
particulares de la Argentina y otros paises, que considere de relevancia.




Articulo 52°: El auspicio y el sello editorial de la Academia de Literatura Infantil
y Juvenil Asociacion Civil no se corresponderd con ningun tipo de recurso o ayuda
econdmica devengada en favor de las obras o actividades a las cuales se otorga.

CAPITULO XII
DE LAS CORRESPONSALIAS Y REPRESENTANTES

De las Corresponsalias

Articulo 53°: La CD podra nombrar Corresponsales en cualquier zona del pais y
del extranjero, quienes deberan ser Socios especialistas en LIJ. El cargo de
Corresponsal sera sin retribucion econdmica, sin plazo y no es incompatible con
cualquier otro cargo o nominacién que el Socio ostente dentro de la institucion.

Articulo 54°: Los Corresponsales tendran a su cargo desarrollar actividades en
nombre de la Academia de Literatura Infantil y Juvenil, tales como difusién y
promocion en lectura y Literatura LlJ, investigar y propiciar que se investiguen
autores y Literatura Infantil y Juvenil de su zona de residencia y desarrollar
actividades acordes a los objetivos y fines de la institucion, segun el Protocolo
que las define y fue votado y aprobado por Asamblea 2020.

Serdn sus obligaciones ser Socios Activos, ser representantes idéneos vy
resguardar el buen nombre de la Academia, llevar a cabo sus actividades en
nombre de ésta, mantener un contacto fluido con la CD e informar
periddicamente de los actos o proyectos a realizar y los ya realizados, a fin de
que se adjunten a los libros de Actas y Memoria. No podran usar el logo de la
Academia sin autorizacién expresa de la CD, ni asumir otra atribucién que no
haya sido consentida por ésta.

Articulo 55°: La CD podrda en cualquier momento revocar el cargo de
Corresponsalia por incumplimiento en las funciones, por decisidn del Socio o por
razones de fuerza mayor, notificando de su decision al Corresponsal con una
anticipacion de un mes. El Socio que dejare de ser corresponsal no perdera su
condicion de Socio.




De los representantes

Articulo 56°: La CD podra designar Representante al Socio que por razdn de su
actividad literaria viajare fuera o dentro del pais a congresos, encuentros u otros
actos de especial relevancia relacionados con la LIJ. La representacion sera
ejercida frente a esa Unica actividad y durante el tiempo que dure la misma, bajo
responsabilidad propia de los gastos de traslado y estadia que le ocasionare
dicha representacion. Sera obligacion del representante resguardar el buen
nombre de la institucion, asi como presentar a la CD a su regreso, un breve
informe de la actividad realizada.

CAPITULO XllI
DE LOS VOTOS ELECTRONICOS

Articulo 57°: Sera valido el voto a distancia Unicamente a través del correo
electronico registrado por el Socio o a través de cuestionarios Google, no
permitiéndose otros métodos electronicos, hasta tanto no se registre como
valido otro dispositivo nuevo que se acordare.

Articulo 58°: En el caso de eleccion de autoridades, para cumplir con el voto
secreto exigido en el Articulo 26 de los Estatutos, la CD designara un ‘veedor’
ajeno a la entidad, de comprobada idoneidad, quien recibira los correos de los
Socios que han sido autorizados a votar con modalidad electrdnica.

Articulo 59°: Los votos electrénicos tendran la misma validez que los
presenciales y contaran en el porcentaje del quérum.

CAPITULO XIV
DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 60°: Este Reglamento podra ser modificado en todo o en parte por
decisién de la Asamblea convocada especialmente al efecto. La propuesta de
modificacion debera ser formulada por cinco (5) socios como minimo, con la
argumentacion correspondiente presentada en tiempo y forma a la C.D.
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